Na temelju ¢lanka 56. i 96. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine 33/01, 60/01 i 129/05), Clanka 11. stavka 1. te Clanka
14. i 16. Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima (Narodne novine br.
27/01.), ¢lanka 48. Statuta Grada lvani¢-Grada (Sluzbeni glasnik br. 10/01 i 01/06),
Clanka 4., ¢lanka 7. i ¢lanka 10. Pravilnika o unutarnjem redu tijela Gradske uprave
Grada lvani¢-Grada (Sluzbeni glasnik br. 5/06, 6/06 i 9/07), te Odluke gradonacelnika
o potrebi prijama u radni odnos sluzbenika (Klasa: 112-02/08-01/02, Urbroj: 238/10-
03-08-1), raspisuje se

NATJECAJ
za prijam u radni odnos u Gradsku upravu Grada Ivani¢-Grada

- na radno mjesto Stru¢ni suradnik za prostorno uredenje u Upravnom odjelu za
razvoj Grada - jedan izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme.

Strucni uvjeti:
- VSS VII/1 stupanj strucne spreme arhitektonske struke
- polozen drzavni strucni ispit
- 3 godine radnog staza u struci
- poznavanje rada na racunalu

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati uvjete iz ¢lanka 7. Zakona o
drzavnim sluzbenicima i namjestenicima («Narodne novine» br. 27/01), a za njihov
prijam u sluzbu ne smiju postojati zapreke iz ¢lanaka 8. i 9. istog Zakona.

U radni odnos moze biti primljen kandidat i bez polozenog drzavnog stru¢nog ispita
pod uvjetom da ga poloZi u roku godine dana od prijma u sluzbu.

Uz prijavu na natje€aj kandidati trebaju priloZiti:
- zivotopis
- dokaz o stru¢noj spremi (kopiju diplome)
- dokaz o polozenom drzavnom stru¢nom ispitu
- kopiju domovnice i osobne iskaznice
- kopiju radne knijizice
- uvjerenje o nekaznjavanju (ne starije od 6 mjeseci)

U postupku odabira kandidata s kandidatima koji ispunjavaju uvjete obavit ¢e se
provjera radnih sposobnosti odnosno razgovor.

Radni odnos sluzbenika zasniva se uz obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca.
Prijave na natjeCaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana
od dana objave natjeCaja na adresu: Grad lIvani¢-Grad, Moslavacka 13, 10310
lvani¢-Grad, s naznakom : » NATJECAJ ZA PRIJAM U RADNI ODNOS».
Nepravodobne i nepotpune prijave neée se razmatrati.

O rezultatu postupka po natjeCaju natjecatelji ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.
U skladu s odredbom ¢lanka 17. Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjesStenicima,
u slu€aju nevrSenja izbora po ovom natjecCaju isti ¢e se ponistiti.
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